
 

Im Gesundheitszentrum Werra-Meißner trifft Erfahrung auf Innovation. Als kommunale Klinik 

beschäftigen wir über 1.200 Mitarbeiter, die rund 20.000 stationäre und 40.000 ambulante Patienten 

pro Jahr versorgen. Wir sind Akademisches Lehrkrankenhaus der Georg-August-Universität Göttingen 

und des UMCH Campus Hamburg.  

Die Zukunftsaufgaben gehen wir schon heute an. Wir verstärken unser Team und suchen daher zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit einen 

Mitarbeiter Medizincontrolling 
Schwerpunkt Fall- und Strukturprüfungsmanagement (m/w/d) 

 

Bei uns wirken Sie  an der Bearbeitung komplexer Prüffälle (Erörterungsverfahren, Vorbereitung von 
Klageverfahren etc.) mit und begleiten von der Vorbereitung bis zur Durchführung OPS-
Strukturprüfungen (StrOPS) sowie G-BA Richtlinienprüfungen (PPP-RL, QSFFx etc). 
Leistungsgruppenprüfungen gemäß KH-Reform wären perspektivisch auch Teil Ihres 
Aufgabenbereiches. Ein gewisser Std.-anteil kann nach Einarbeitung auch remote erfolgen. 
 

Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung und einschlägige Erfahrung in einem Beruf aus 
dem medizinisch/gesundheitlichen Sektor (z.B. Gesundheits- und Krankenpflege, Sozialversicherung). 
Idealerweise haben Sie eine betriebswirtschaftliche bzw. gesundheitsökonomische Weiterbildung. 
ICD, OPS, DRG-PEPP-Systematiken sowie das Kodierregelwerk und die G-BA Richtlinien sind Ihnen 
vertraut. In der Korrespondenz mit dem Medizinischen Dienst und Kostenträgern sowie bei 
Begutachtungen im MD-Verfahren sind Sie sicher und kompetent. Ihr Profil wird durch einen 
zielorientierten und motivierten Arbeitsstil sowie ein hohes Maß an Loyalität und Belastbarkeit 
geprägt. 
 

Erwarten Sie eine verantwortungsvolle und interessante Tätigkeit und freuen Sie sich auf ein 
kompetentes und kollegiales Team. Als familienfreundlicher und krisensicherer Arbeitgeber dürfen Sie 
von uns eine attraktive Vergütung nach TVöD zzgl. weiterer Zusatzleistungen erwarten. Fort- und 
Weiterbildungsmaßnahmen werden von uns gern unterstützt. 
 
Offene Fragen beantwortet Herr Marc Störmer, Bereichsleiter Erlösmanagement,  
Telefon 05651 82-2591 oder E-Mail: marc.stoermer@gh-wm.de 
 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an: bewerbung@klinikum-wm.de 
 
Klinikum Werra-Meißner GmbH | Elsa-Brändström-Str. 1 | 37269 Eschwege  
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