. SCHUCHTERMANN

[
' KLI N I K BAD ROTHENFELDE Beherzt in die Zukunft.

Die Schiichtermann-Klinik in Bad Rothenfelde zdhlt zu den modernsten und gréBten Herzzentren
Deutschlands. Unser gesamtes Team bestehend aus 850 Mitarbeiter*Innen hat sich zum Ziel gesetzt, den Uber
10.000 Patienten*innen im Jahr eine optimale Versorgung zu bieten. Unser integriertes Klinikkonzept mit den
medizinischen Fachabteilungen Kardiologie, Herzchirurgie, Anasthesiologie und Rehabilitation ermdglicht eine
nahtlose Versorgung der Patienten. In verschiedenen Umfragen der Krankenkassen und lberregionaler Medien
zur Patientenzufriedenheit belegen wir regelmaBig bundesweite Spitzenrange.

Wir suchen zum frithestmdglichen Zeitpunkt eine

Leitung Erlosmanagement (im|w|d)

Eine Beschéftigung erfolgt in Vollzeit.

IHRE AUFGABEN

e Sie entwickeln neue Ansdtze im Bereich der stationaren und ambulanten Erl6ssicherung fiir die Akut- und
Rehabilitationsmedizin und setzen diese zielgerichtet um

e Sie fungieren als kompetente*r Partner*in fiir Geschaftsfiihrung und Chefarzte und beraten diese im Bereich der
Leistungserbringung und -entwicklung

e  Gemeinsam mit Ihrem Team stellen Sie eine hohe Kodierqualitat sicher

e Sie steuern die medizinischen Prozessablaufe fiir die vergltungsrelevanten Strukturvoraussetzungen

e Sie sind erste*r Ansprechpartner*in fiir interne und externe Partner und sorgen fiir ein reibungsloses
Schnittstellenmanagement

e Sie bereiten Budgetverhandlungen vor und begleiten diese ergebnisorientiert

e Sie fiihren die Teams des Erldsmanagements, des Patientenmanagements und des Archivs fachlich und
disziplinarisch

IHR PROFIL

e Sie verfligen liber ein abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft / des Krankenhausmanagements / der
Medizin / der Pflege oder (iber eine vergleichbare Qualifikation mit erfolgreichem Werdegang im
Krankenhaussektor oder auf Kostentragerseite

e Sie haben einschlagige Berufs- und Fiihrungserfahrung im Bereich des Erlésmanagements

e Sie bewegen sich sicher und souveran in allen Frage- und Aufgabenstellungen zum DRG-System und in der
Anwendung der relevanten Gesetze und Verordnungen im Krankenhausrecht

e Sie besitzen umfassende Kenntnisse rund um Themen der Kodierung, MD-Verfahren und -Strukturpriifungen,
sowie in der Abrechnung im stationdren und ambulanten Bereich

e Eine hohe IT-Affinitdt, umfassende Erfahrungen in der Optimierung klinischer Prozesse und in der Projektarbeit
runden Ihr Profil ab

¢ Kommunikationsstdrke, Verhandlungsgeschick, sowie ein kooperativer Flihrungsstil zeichnen Sie aus

e Sie handeln strategisch-analytisch und denken unternehmerisch

WIR BIETEN

e eine interessante und verantwortungsvolle Aufgabe mit langfristiger Entwicklungs- und Gestaltungsperspektive in
einem engagierten und kompetenten Team

die Forderung Ihrer Fort- und Weiterbildungsaktivitaten

eine leistungsgerechte Vergiitung

Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM)

eine Kindertagesstatte am Standort Bad Rothenfelde sowie eine Kindernotfallbetreuung

glinstige Leasing-Fahrrader/E-Bikes liber Business Bike

eine verglinstigte Frihstiicks- und Mittagsverpflegung im Haus

verglinstigte Angebote flir Konsumgiiter, Veranstaltungen, Dienstleistungen und Reisen

eine gute Verkehrsanbindung Uber die A33 und Bahn und kostenfreie Parkplatze/Parkhaus

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann freuen wir uns Uber die Zusendung Ihrer aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung und Ihres frihestmdglichen Eintrittstermins.

Weitere Auskiinfte zur Position und zum Ablauf des Auswahlprozesses erteilt Ihnen gerne unser Geschaftsfiihrer Marc
Latkemeyer unter der Telefonnummer 05424/ 641-201.





