) CONVEMA

Wir organisieren
Gesundheit

www.convema.com

Die CONVEMA Versorgungsmanagement GmbH wurde im Mai 2007 gegriindet. Mit ihren innovativen Produkten im
Versorgungs- und Vertragsmanagement sowie ihren Dienstleistungen im Bereich der Abrechnungsprifung unterstitzt
sie Krankenkassen, Arzte, Krankenhauser und weitere Akteure im Gesundheitswesen.

Unser wichtigstes Ziel ist es, die Behandlung und Betreuung von Patienten zu verbessern. Mit unseren Produkten und
Dienstleistungen leisten wir einen Beitrag fiir eine bestens organisierte und medizinisch hochwertige Versorgung.

Wir suchen zum ndachstmoglichen Zeitpunkt an den Standorten in Berlin, Essen und Eisenhlttenstadt engagierte

Mitarbeiter Krankenhausabrechnungsprifung (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit

lhre neue Herausforderung:

Ihre Kernaufgabe liegt in der Priifung der stationdren Krankenhausabrechnungen auf Basis der gesetzlichen Rahmen-
bedingungen sowie Kodierrichtlinien. Sie erkennen Interventionsansatze, fihren die medizinische Grundlagenpriifung
durch und stellen deren Qualitat sicher. Des Weiteren nehmen Sie die Zahlung der Rechnungen vor und stellen Riick-
forderungen gegeniber den Kliniken. Sie korrespondieren mit den Krankenhdusern sowie dem Medizinischen Dienst
der Krankenversicherung und reprasentieren die CONVEMA GmbH gegeniiber Leistungserbringern und Kunden. Durch
fachgerechte Entscheidungen sorgen Sie flir eine wirtschaftliche Kostensteuerung im Interesse unserer Kunden und die
Gestaltung verbindlicher Beziehungen zu unseren externen Partnern.

Das bringen Sie mit

» Eine abgeschlossene Ausbildung als Krankenpfleger/-in, Pflegefachkraft, Sozialversicherungs-
fachangestellte/-r oder Medizinische Fachangestellte/-r

» Berufserfahrung im o. g. Aufgabenbereich oder als DRG-Analyst sowie fundierte Kenntnisse im

DRG-System sind von Vorteil

Fundierte Grundlagenkenntnisse in der medizinischen Terminologie

Gerne mit Erfahrung im Umgang mit der Abrechnungssoftware Kaps und/oder 21c sowie Kolumbus

Eine ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie selbststandige Arbeitsweise

Hohe Einsatzbereitschaft und Kundenorientierung
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Wir bieten lhnen

Eine neue Herausforderung mit beruflicher Perspektive in einem zukunftsorientierten Unternehmen
Ein angenehmes und offenes Betriebsklima

Einen modernen Standort sowie flexible Arbeitszeiten

Eine umfassende Einarbeitung durch Mentoren sowie 30 Tage Jahresurlaub

Eine attraktive Vergiltung sowie freiwillige Einmalzahlungen
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Wir haben lhr Interesse geweckt?
Dann senden Sie uns |hre vollstandigen Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail, unter Angabe lhres nachst-
moglichen Eintrittstermins sowie lhrer Gehaltsvorstellung im PDF-Format an personal@convema.com.

lhr Ansprechpartner:

CONVEMA Versorgungsmanagement GmbH
Herrn Martin Sattler

Geschaftsfuhrer

Karl-Marx-Allee 90 A

10243 Berlin




