
35,5-Stunden-Woche

Betriebliche Altersvorsorge

30 Tage Urlaub und zusätzlich
am 24.12. und 31.12.

arbeitsfrei

Vermögenswirksame

Leistungen

Lebensarbeitszeitkonto

Zuschüsse zum
Deutschlandjobticket

Betriebssport

Flexible Arbeitszeiten

Anteilig Home-Office

TK-Jobrad

Werde Teil unseres Teams im Fachzentrum Krankenhaus und Rehabilitation Bielefeld
und steuere das Abrechnungsmanagement.

Jetzt bewerben

Benefits:

 

Deine Aufgaben

Medizinische Beratung der Teams in Abstimmung mit den Teamleitungen

organisieren

Rechnungsprüferinnen und Rechnungsprüfer beraten, schulen und weiterentwickeln
Strittige Fälle im Erörterungs- und Klageverfahren begleiten sowie die TK beim

Sozialgericht vertreten

Fehlerhafte Kodierungen unter Berücksichtigung der Kodier-Empfehlungen
medizinischer Fachgesellschaften sowie des Medizinischen Dienstes analysieren

Maschinelle Prüfverfahren systematisch analysieren und neue Prüfroutinen
entwickeln

Vorgaben zur Prüfung der Leistungsgruppen erstellen

Bei der Vertrags- und Verbandsarbeit unterstützen

Dein Profil

Abgeschlossene medizinische oder pflegerische Ausbildung oder vergleichbare

Qualifikation mit mehrjähriger Berufserfahrung im Medizincontrolling, in
medizinischer Dokumentation oder Klassifikation

Fundierte Kenntnisse und Erfahrung im Bereich der Kodierung (ICD und OPS), der
Deutschen Kodierrichtlinien (DKR) sowie der Abrechnung von medizinischen

Leistungen nach DRG

Selbstständige Arbeitsweise
Ausgeprägtes analytisches Verständnis

Kommunikationsstärke im Umgang mit internen und externen
Gesprächspartnerinnen und Gesprächspartnern

Konfliktfähigkeit und ausgeprägtes Problemlösungsverhalten

Haben wir dein Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns über deine Online-Bewerbung unter Angabe deines Eintritts-

termins und deiner Gehaltsvorstellung bis zum 12.02.2026 unter tk.de/stellenmarkt

Referenzcode: TK24934

Jetzt bewerben

Wir sind stolz darauf, als Gesundheitspartner an der Seite unserer mehr als 12
Millionen Versicherten zu stehen. Über 15.000 Mitarbeitende gestalten dabei den

Fortschritt und machen uns zu einer leistungsstarken Krankenkasse. Wir wachsen

durch die Ideen unserer Mitarbeitenden - Innovation und Service stehen dabei im
Mittelpunkt.

Die Techniker Krankenkasse fördert die berufliche Integration von Menschen mit

Behinderung sowie die Gleichstellung aller Geschlechter. Wir stehen für Chancen-
gleichheit, Entwicklungsmöglichkeiten und einen respektvollen Umgang!

Eine Beschäftigung ist grundsätzlich auch in Teilzeit möglich.

Dein Kontakt

Christoph Glomb

Teamleiter
Tel. 040 - 460 65 83 54 00

  Benefits der TK

  Karriereseite der TK
  facebook.com/tk.karriere

 

 

Bielefeld | Vollzeit | Fachzentrum Krankenhaus und Rehabilitation | Unbefristet

Sachbearbeiter Medizincontrolling
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https://www.tk.de/karriere/ueber-uns/benefits-mitarbeitende-2181252
https://www.tk.de/karriere
https://www.facebook.com/DieTechniker.karriere/
https://www.tk.de/techniker
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