“Weil echte Veranderung nur gemeinsam moglich ist.”

Katharina M., Referentin in der Unternehmenskommunikation im ZfP Calw o

Zfl ! Calw
Klinikum Nordschwarzwald

Gestalten Sie Ihre Zukunft mit uns! Bei uns erwartet Sie ein sicherer Job im 6ffentlichen Dienst, faire Bezahlung,
flexible Arbeitszeitmodelle, vielfaltige Entwicklungsmoglichkeiten und ein Team, das gemeinsam etwas bewegen
mochte.

Unser Zentrum ist eine wachsende Gesundheitseinrichtung mit sechs Fachkliniken, zahlreichen dezentralen
psychiatrischen Versorgungsangeboten und beschaftigt rund 1.500 Mitarbeitende. Die Klinik ist besonders
interessant durch ihre attraktive Lage nahe Stuttgart und verbindet die vielseitigen kulturellen Moglichkeiten der
umliegenden Stadte mit dem hohen Erholungs- und Freizeitwert des nordlichen Schwarzwaldes.

Fir die Finanzdirektion suchen wir am Standort Calw zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine

Teamleitung Controlling und stv. Leitung
Medizincontrolling (w/m/d)

In Vollzeit

In dieser verantwortungsvollen Position unterstitzen Sie unser Team dabei, die wirtschaftlichen Prozesse unseres
Hauses transparent

und effizient zu gestalten. Sie tragen dazu bei, dass medizinische und betriebswirtschaftliche Ziele in Einklang
gebracht werden und leisten so einen entscheidenden Beitrag zur nachhaltigen Entwicklung unseres
Krankenhauses.

Im Rahmen lhrer Position im Controlling ibernehmen Sie insbesondere folgende Aufgaben:

lhre Aufgaben

« Unterstiitzung der Bereichsleitungen in der Steuerung, Planung und Organisation der Aufgabenfelder

« Weiterentwicklung der betriebswirtschaftlichen und medizinischen Steuerungsinstrumente, insbesondere den
Aufbau einer Deckungsbeitragsrechnung inkl. Leistungscontrolling

o Unterstiitzung und Mitwirkung bei der Umsetzung und Weiterentwicklung von gesetzlichen und normativen
Vorgaben im (Medizin-)controlling sowie Erstellung von aussagekraftigen Reports

» Vorbereitung und Koordination der Budgetverhandlungen sowie Analyse der wirtschaftlichen Ergebnisse

» Verantwortung fur Kosten-, Leistungs- und Personalcontrolling sowie die enge Zusammenarbeit mit dem
zentralen Medizincontrolling und derer standigen Vertretung am Standort Calw

» Begleitung der digitalen Weiterentwicklung der Controllingprozesse und Schnittstellen

Was Sie mitbringen sollten



» Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium, vorzugsweise mit Schwerpunkt Controlling oder
Gesundheitsokonomie

« Mehrjahrige Berufserfahrung im (Medizin-)Controlling, idealerweise im Krankenhaus- oder Gesundheitswesen

» Fundierte Kenntnisse der KHBV und BPflV sowie PEPP/DRG-System inkl. Abrechnungsregeln

o Sehr gute Anwenderkenntnisse in SAP, Excel, Jedox, Qlik, IDEFIX und NEXUS KIS o.a.

« Analytisches Denkvermogen, Kommunikationsstarke und ein hohes MaB an Verantwortungsbewusstsein

o Flihrungskompetenz sowie Interesse an der Weiterentwicklung von Prozessen und Mitarbeitenden

Was wir lhnen bieten

» Sicherheit eines Tarifvertrages und faire Vergiitung nach TV-L, welche erganzt wird durch die besonderen
Sozialleistungen des Offentlichen Dienstes

» 30 Tage Urlaub

» Interessante, abwechslungsreiche Aufgaben, viel Gestaltungsspielraum und die Moglichkeit, eigene Ideen
einzubringen

« Eine intensive und personliche Einarbeitung und Betreuung

» Eine kollegiale und wertschatzende Arbeitsatmosphare in einem aufgeschlossenen und erfahrenen Team

o Unterstiitzung fiir extern zu erwerbende Weiterbildungen sowie qualifizierte interne Fortbildungen

e Gute Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben

« Kinderferienbetreuung

» Kindertagesstatte fur Kinder zwischen 0 und 3 Jahren

« Jobticket

o Eine Vielzahl attraktiver Gesundheitsangebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements wie
Hansefit, Massagen, uvm.

» Verginstigungen bei namhaften Anbietern im Rahmen von Corporate Benefits wie adidas, Jochen Schweizer
oder Sky

» Kostenlose Parkplatze

» Die Moglichkeit sich aktiv in unserer Werkfeuerwehr zu engagieren - mit spannenden Aufgaben und
zusatzlichen Verdienstmaoglichkeiten

Haben Sie Fragen?
Nahere Auskiinfte erteilt Ihnen Herr Erath, Finanzdirektor Tel.: 07051/586-2216 oder Frau Reichenbach, Leitung
Medizincontrolling, Kodierung und Abrechnung 07641/461-2025.

Wir freuen uns auf |hre aussagekraftigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis 09.04.2026.

Chancengleichheit ist fester Bestandteil unserer Personalpolitik. Daher begriRen wir Bewerbungen von
qualifizierten Frauen besonders.

Unsere Arbeitsplatze sind grundsatzlich auch fiir Teilzeitbeschaftigung geeignet. Es wird gepriift, ob den
Teilzeitwinschen (insbesondere in Bezug auf die Anforderungen des Arbeitsplatzes, gewiinschte Gestaltung der
Teilzeit) entsprochen werden kann.

Schwerbehinderte Menschen oder ihnen gleichgestellte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung und
Befahigung vorrangig berticksichtigt.

Zentrum fiir Psychiatrie Calw - Klinikum
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