
Kodierfachkraft (m/w/d) 

HEALTHCARE AUS LEIDENSCHAFT. 

Die WMC Healthcare GmbH ist eine auf Healthcare und Life Sciences spezialisierte 
Unternehmensberatung mit Büros in München, Hamburg, Düsseldorf und Nürnberg. Im Jahre 
2013 gegründet als Spin-Off einer weltweit führenden Unternehmensberatung verfügt das stetig 
wachsende Team über jahrelange Erfahrung. Wir liefern objektive, strategische und 
ergebnisorientierte Beratungsleistungen – der primäre Klientenfokus beinhaltet den 
Gesundheitssektor (z. B. Krankenhäuser), Investoren (z. B. Private Equity) und Unternehmen aus 
der Pharma- und Med-Tech Branche. In unserer Serviceline Erlösmanagement verknüpfen wir 
die Bereiche Beratung, Schulung und Umsetzung zum optionalen Service rund um das Thema 
Erlösoptimierung, Abrechnung und MD-Management. 

Wir suchen bundesweit hochmotivierte Mitarbeiter (m/w/d) als 

Kodierfachkraft (m/w/d), 

die Freude an selbstständiger und eigenverantwortlicher Tätigkeit in unseren Büros in München, 
Nürnberg, Hamburg oder Düsseldorf oder aus dem Homeoffice oder direkt bei unseren Klienten 
vor Ort haben. 

WELCHE AUFGABEN DICH ERWARTEN. 

• Primärkodierung für Krankenhäuser aller Versorgungsstufen 

• Überprüfung der Kodierqualität unserer Kunden im Rahmen der Kodierrevision 

• Weitere interessante Aufgaben in Abhängigkeit von deiner Berufserfahrung 

WAS WIR VON DIR ERWARTEN. 

• Ausbildung und mindestens drei Jahre Berufserfahrung im Bereich Kodierung 

• Fundierte Kenntnisse der Deutschen Kodierrichtlinien, ICD- und OPS-Systematik und 
Definitionshandbücher 

• Gern auch zusätzliche Erfahrung in der PEPP-Kodierung 

• Routinierter Umgang mit den gängigen Krankenhausinformationssystemen 

• Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise 

WAS WIR DIR BIETEN. 

• Ein dynamisches und spannendes Arbeitsumfeld – mit tiefen Einblicken in die 
unterschiedlichsten Leistungserbringer 

• Abwechslungsreiche und vielseitige Projekte im Bereich Kodierung 

• Flexible Arbeitszeiten und selbstständiges Arbeiten in Voll- oder Teilzeit, Homeoffice 

• Unbefristete Anstellung und attraktive Vergütung 

• Sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten durch interne und externe Schulungen 

WIR SIND NEUGIERIG! 



DU auch? Dann sollten wir uns kennenlernen. Wir freuen uns auf Deine vollständige Bewerbung 
inklusive Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen über unser Online-Bewerbungsformular. 

Bei Fragen zur Position oder zu WMC stehen wir Dir gerne zur Verfügung:  
Thomas Brennauer | Recruiting Manager | +49 (0)151 57 16 06 22 

 

https://jobapplication.hrworks.de/de?companyId=g99da34&id=011ea5

