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In den Stadtischen Kliniken Monchengladbach, dem Elisabeth-Krankenhaus, werden pro Jahr rund 100.000
Patient:innen mit modernsten Verfahren ambulant und stationar behandelt. Die Ausstattung mit Medizintechnik
der jingsten Generation sorgt daflir, dass das Eli fur viele innovative Operationsmethoden fiihrend in der Region
ist. Systematische Kooperationen wie beispielsweise mit der Uni-Klinik Diisseldorf tragen zum hohen Standard
bei. Wir legen grolien Wert darauf, mit unseren 2.000 Mitarbeiter:innen ein echtes Team zu formen. Respekt,
Verantwortung und Freundlichkeit sind fir uns grundlegend: unter den Mitarbeitenden und gegeniiber den
Patient:innen. Das Elisabeth-Krankenhaus ist einer der groRten Arbeitgeber in M&nchengladbach. Es versteht sich
als verwurzelter Teil der Region und pflegt daher den Austausch mit Institutionen, Vereinen und Unternehmen
der Stadt.

lhre Aufgaben:

e MD-Priifverfahren eigenverantwortlich steuern: Sie (ibernehmen die komplette Bearbeitung stationarer
MD-Prifungen von der medizinischen und abrechnungsrelevanten Bewertung strittiger Falle Giber die
fristgerechte Unterlagenzusammenstellung bis zur direkten Kommunikation mit MD und Krankenkassen

s Abrechnungsqualitat sichern: Sie priifen Abrechnungsergebnisse auf sachlich-rechnerische Richtigkeit,
leiten passgenaue Korrekturen ein und sorgen in enger Abstimmung mit den Fachabteilungen fir eine
regelkonforme Abrechnung

¢ Vorgangsdokumentation: Mit luckenloser Dokumentation, sauberer Systempflege und konsequenter
Fristenkontrolle behalten Sie jederzeit den Uberblick (iber alle Vorginge

¢ LOPS-/STROPS-Priifungen: Sie analysieren die Dienst- und Einsatzplane im Detail, gleichen
Personalbesetzung mit OPS-Vorgaben ab und prifen Qualifikationsnachweise in enger Zusammenarbeit mit
Pflege, arztlichem Dienst und Personalabteilung

o Direkter Beitrag zum wirtschaftlichen Erfolg: |hre Arbeit hat spiirbaren Einfluss auf die Erldssicherung des
Hauses - anspruchsvoll, aber mit echtem Gestaltungsspielraum

Ihr Profil:

e Ausbildung: Abgeschlossene Ausbildung im Gesundheitswesen (z.B. medizinisch-pflegerischer Beruf),
alternativ ein Studium im Gesundheitsmanagement oder BWL

* Weiterbildung: Zusatzqualifikation zur Klinischen Kodierfachkraft oder zum Medizincontroller (m/w/d)

e Fachwissen: Fundierte Kenntnisse im DRG -System, den Deutschen Kodierregeln sowie den Klassifikationen
ICD und OPS

e Erfahrung: Berufserfahrung in der Abrechnungspriifung und im Umgang mit den Richtlinien der
Prifverfahren (PrifvV)

Womit uberzeugen wir Sie:

e Zahlreiche Angebote zur Fort- und Weiterbildung inkl. Kostentibernahme

¢ Ein kollegiales Klima - von der ersten Minute an sind Sie Teil des Teams

¢ Eine strukturierte Einarbeitung und systematische Personalentwicklung

¢ Vergiitung nach TVOD-K mit allen Sozialleistungen des &ffentlichen Dienstes einschlieRlich Betrieblicher
Altersvorsorge

e Vielseitige Auswahl an Carparate Benefits: Mitarbeiterevents, Mitarbeiterrabatte und Gesundheitsférderung

s Eine eigene Kinderkrippe fUr die Betreuung der Kleinen unter 3 Jahren

Sie haben Fragen an uns?

Gerne informieren wir Sie persanlich.
Unsere Leitung Medizin-Controlling, Frau Nadine Mller-Schldsser steht lhnen unter Tel. 02166/394-2027 gerne
zur Verfiigung.

Alles Weitere erfahren Sie unter www.sk-mg.de
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