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@ Katholisches Klinikum Bochum

St. Josef-Hospital
UCRUB  ruriunversmar socium

Spitzenmedizin
@ mi+ Herz

Medizincontroller (m/w/d)

zum friihestmdglichen Eintrittstermin in Vollzeit

Organisatorisch gehort das Medizincontrolling zum Geschéaftsbereich Medizinmanagement und umfasst die Bereiche stationdre Leistungsabbildung, -
Planung, MD-Management, Strukturprifungen, GBA-Management sowie Qualitatssicherung. Wir sind ein Team von 25 Mitarbeitern, verteilt auf alle
Standorte des Katholischen Klinikums Bochum.

Das Katholische Klinikum Bochum ist ein Krankenhausverbund der Maximalversorgung und Trager von zehn Einrichtungen. An den sechs Standorten St.
Josef-Hospital, St. Elisabeth-Hospital, St. Maria-Hilf-Krankenhaus, Marien-Hospital Wattenscheid, Martin-Luther-Krankenhaus und der Klinik Blankenstein
mit insgesamt 1.570 Betten versorgen wir jahrlich tiber 240.000 stationare und ambulante Patienten aus der gesamten Region. In unserem Klinikverbund
vereinen {ber 6.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Spitzenmedizin und Forschung.

Freuen Sie sich auf

¢ Interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet

e Strukturierte Einarbeitung durch ein kompetentes und motiviertes Team

* Aktive Unterstiitzung lhrer personlichen und fachlichen Fort- und Weiterbildung (im klinikeigenen Bildungsinstitut sowie bei externen Anbietern)

¢ Tarifliche Vergiitung nach den AVR Caritas inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld

e Zusatzliche, Uberwiegend arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung (KZVK) sowie Moglichkeit der Entgeltumwandlung mit
Arbeitgeberzuschuss (KZVK sowie KlinikRente)

* Aktive Gesundheitsférderung, bspw. durch verginstigte Mitgliedschaft im OASE Health & Sports Club oder in der hauseigenen RuhrSportReha

* Attraktive Rabattpartnerprogramme (Corporate Benefits)

» Fahrradleasing (BusinessBike)

* RegelmaBige Mitarbeiterevents (u.a. Sommerfest, Firmenlauf)

lhr neues Tatigkeitsfeld Was wir uns wiinschen

¢ Verantwortung fir die zeitnahe und korrekte Kodierung der stationdren ¢ Medizinische Vorkenntnisse sowie Schwerpunkt bisheriger Tatigkeit im

Krankenhausleistungen Gesundheitswesen/Krankenhausmanagement
* Bearbeitung von MD- und Krankenkassenanfragen, auch in Form von ¢ Kenntnisse der stationdren und ambulanten Abrechnung von
personlichen Fallbesprechungen/MD-Begehungen Krankenhausleistungen sowie Kenntnisse der gesetzlichen
¢ Ad-hoc-Auswertungen des Leistungsgeschehens zur Beratung Grundlagen und Rechtsverhaltnisse
strategischer Fragestellungen e Sehr gute EDV-Kenntnisse (ORBIS-Kenntnisse sind wiinschenswert)
* Analyse und Berichterstattung zur Kodier- und Abrechnungsqualitat und Erfahrung im Umgang mit den gangigen MS Office Tools, ggf.
¢ Unterstiitzung und Beratung der Flihrungskréfte in allen Fragen der SQL- Abfragen
Kodierung und Erléssicherung ¢ Kommunikations- und Konfliktfahigkeit sowie Durchsetzungsvermdgen

¢ Wirtschaftliches Denken und Handeln, Organisationsgeschick

lhr Ansprechpartner

Sie haben noch weitere Fragen? Dann melden Sie sich gerne ganz unverbindlich bei uns. Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!
Herr Michael von Eicken

Abteilungsleiter / Medizincontrolling

Tel.: +49 (0)234 509-8203

E-Mail: gm@klinikum-bochum.de

Jetzt bewerben

www.klinikum-bochum.de
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