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Frischer Wind und feste Wurzeln: Borchers & Kollegen erweitert Partnerschaft

Borchers & Kollegen hat den Kreis seiner Partnerinnen und Partner erweitert: Mit Alina Glintner, Alex
Hoppe und Stefan Schad nimmt die Managementberatung drei profilierte Fiihrungs- und
Unternehmerpersonlichkeiten in seinen Partnerkreis auf. Dieser Schritt unterstreicht die starke dynamische
Entwicklung der vergangenen Jahre und setzt zugleich neue Impulse fiir die strategische Ausrichtung der
Unternehmensgruppe. Die drei neuen Kopfe im Partnerkreis verkdrpern genau das, was die Philosophie
und die Zusammenarbeit im Atomium von Borchers & Kollegen ausmachen: Langjdhrige
Branchenerfahrung gepaart mit methodischem Geschick, einer klaren Haltung und unbedingter
Ergebnisorientierung:

e Alina Guntner (Teamleaderin Strategie Sozialwirtschaft, 36) steht fir ein tiefes Verstdndnis fir die
Transformationsbedarfe sozialer Organisationen gepaart mit der Leidenschaft fir innovative
Losungen. Die Munsteranerin baut ein dynamisches Beratungsteam aus, das nicht nur
durchdachte Analysen und Konzepte fiir die Sozialwirtschaft entwickelt, sondern diese jeden Tag
erfolgreich in die Praxis umsetzt.

e Stefan Schad (Geschdftsfiihrer der Borchers & Kollegen Interim Management GmbH, 44) bringt
seine umfangreiche Managementkompetenz direkt an die Basis. Er treibt den strategischen
Ausbau unseres Interim-Management-Teams voran und fungiert als entscheidender
Briickenbauer: Der Rheinhesse sorgt dafiir, dass sich fundierte Managementberatung und
tatkraftige operative Umsetzung perfekt verzahnen.

e Alex Hoppe (Teamleader Strategie Gesundheitswirtschaft, 55) ist der Inbegriff des pragmatischen
Probleml&sers und engagierten Umsetzers. Als erfahrener Gestalter verbindet er operative
Flhrungs- und Managementkompetenz nahtlos mit strategischem Weitblick. Bei der Begleitung
komplexer Verdnderungsprozesse im Gesundheitswesen beweist der Diplom-Kaufmann und
Organisationspsychologe stets eine klare Haltung — immer mit dem Fokus, aus Herausforderungen
tragfdhige Lésungen und messbare Ergebnisse zu machen.

Zusammen verkorpern sie genau das, was die Partnerschaft bei Borchers & Kollegen im Kern ausmacht:
Drive, Development und DNA. , Frischer Wind und feste Wurzeln sind fiir uns kein Widerspruch, sondern
unser Erfolgsrezept”, betont Matthias Borchers von Borchers & Kollegen. ,,Unser Unternehmen hat sich seit
seiner Griindung dynamisch weiterentwickelt und wird auch in Zukunft agil bleiben. Mit der Erweiterung
unserer Partnerrunde schaffen wir das perfekte Fundament aus Stabilitdt und Flexibilitat fir unsere
ndchsten Meilensteine. Gleichzeitig sichern wir damit langfristig auch unsere Unabhdngigkeit als
Beratungsunternehmen. Wir freuen uns riesig darauf, Alina Glintner, Alex Hoppe und Stefan Schad in

dieser neuen Rolle noch stdrker in die Gestaltung unserer gemeinsamen Zukunft einzubinden.“

Uber die Borchers & Kollegen Managementberatung GmbH

Borchers & Kollegen hat sich auf die Managementberatung im Gesundheits- und Sozialwesen spezialisiert.
Ob Zusammenschliisse oder Akquisitionen, wirtschaftliche oder strategische Ausrichtungen oder die
Optimierung von Strukturen und Prozessen — unsere Mandanten schdtzen unsere langjdhrige Expertise als
Konzeptentwickler, Problemldser und Umsetzer. Mit einem erfahrenen Team aus Spezialisten begleitet
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Borchers & Kollegen seine Mandanten von der Analyse bis zur Umsetzung - klar, fokussiert und mit
nachhaltigem Erfolg.

https://www.borchers-kollegen.de/leistungen/strategie/
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